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Progetto: EDUNAUTI ALLA CONQUISTA DELLE COMPETENZE STEAM 

 

OGGETTO: Decreto assegnazione incarico RUP 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  
VISTO il Programma Annuale E. F. 2024;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»;  
VISTO l’Avviso Prot. N. 53530 del 09/03/2026, FSE+, relativo al piano “Agenda Sud “, finalizzato a superare i 
divari territoriali garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli 
apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria; 
VISTA la candidatura n. 22206 del 16/03/2026 inoltrata dall'Istituto Comprensivo TE1 “Torricella S.-Zippilli - 
Lucidi” di Teramo in risposta all’avviso prot.n. 53338 del 09/03/2026 - Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-
2027;  
VISTO il decreto di disseminazione inziale prot. N. 9890/2026 del 14/05/2026; 
VISTO il Programma Annuale E. F. 2026; 
VISTE le delibere del collegio docenti n.4 del 29/10/2025 e del consiglio d'istituto n.5 del 29/09/2025 di 
adesione ai PON; Protocollo n. 0009890/2026 del 14/05/2026 2/2  
VISTA la delibera n.5 del Consiglio di Istituto in data 04 febbraio 2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’esercizio finanziario 2026;  
VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui sopra;  
PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 
2021/2027;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 9889 del 14/05/2026 del finanziamento relativo al progetto 
“Edunauti alla conquista delle competenze STEAM”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2026-134, pari ad € 
81.780,00; 

VISTO l’Avviso Prot. N. 53530 del 09/03/2026, FSE+, relativo al  Il piano Agenda Sud è finalizzato a superare 
i divari territoriali garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli 
apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria; 
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VISTA la candidatura n. 22206 del 16/03/2026 inoltrata dall'Istituto Comprensivo TE1 “Torricella S.-Zippilli - 
Lucidi” di Teramo in risposta all’avviso prot.n. 53338 del 09/03/2026 - Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-
2027;  

VISTO il decreto di disseminazione inziale prot. N. 9890/2026 del 14/05/2026; 

 

 

 

 

 

VISTO il Programma Annuale E. F. 2026; 

VISTE le delibere del collegio docenti n.4 del 29/10/2025 e del consiglio d'istituto n.5 del 29/09/2025 di 
adesione ai PON; Protocollo n. 0009890/2026 del 14/05/2026 2/2  

VISTA la delibera n.5 del Consiglio di Istituto in data 04 febbraio 2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’esercizio finanziario 2026;  

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui sopra; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 9889 del 14/05/2026 del finanziamento relativo al progetto 
“Edunauti alla conquista delle competenze STEAM”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2026-134, pari ad € 81.780,00 

VISTI gli avvisi pubblicati Prot. N. 13593/2026 del 07/07/2026 e prot. N. 13615/2026 del 08/07/2026 finalizzati 
all’accoglienza delle domande di partecipazioni tra gli alunni della scuola primaria e secondaria dell’Istituto; 

PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 
2021/2027;  

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

DECRETA 

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto così come delineato all’art. n. 15 del Dlgs. 36/2023 
per la realizzazione del progetto. 

Titolo progetto Codice CUP Totale autorizzato 

Interventi Integrati di riduzione della dispersione scolastica 
e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno  Agenda 
Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

 

H44C26000010001 

 
€ 81.780 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi inclusa 
rendicontazione ed eventuali controlli. 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle normative richiamate in premessa. 

Il presente provvedimento, immediatamente esecutivo, è pubblicato sul sito web dell’Istituto e conservato agli 
atti della scuola. 

Teramo 23 Giugno 2026 

         

          IL DICHIARANTE 
                               

                                                                                                     Dott.ssa Lia Valeri 
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Il/La sottoscritto/a LIA VALERI nato/a a TERAMO il 24/07/1964  residente a_TERAMO_ Provincia di 
TERAMO Via/Piazza A.TRIPOTI n. 30 Codice Fiscale _VLRLIA64L64L103L_, in qualità di DIRIGENTE 
SCOLASTICO 

 

in relazione all’incarico relativo al RUP del  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 
Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 –  Interventi Integrati di riduzione della 
dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno  Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 
2026-2027;  
 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001;  

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(Soggetti Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 



 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________; 
 
 
 
 
 
 
 
 
i non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 
ii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui 
sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iii. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

iv. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

v. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vi. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce 
il relativo consenso. 
 

Teramo 23 Giugno 2026 

         

          IL DICHIARANTE 
                               

                                                                                                     Dott.ssa Lia Valeri 

 

 

 

 


