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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 
53338 del 09/03/2026 –  Interventi Integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni 

del mezzogiorno  Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

CUP H44C26000010001 

ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPNAB- 2026-134 

Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 

Progetto: EDUNAUTI ALLA CONQUISTA DELLE COMPETENZE STEAM 

 

OGGETTO: DECRETO IN AUTOTUTELA – annullamento assegnazione Incarico TIBERI LUISA per 
Modulo n.6 Dalla lingua funzionale alla lingua per lo studio: didattiche innovative per le competenze 
linguistiche!” Dal 8 al 12 Settembre 2026 - Ore 8.30-14.30 

per la progettazione e conduzione di moduli riferiti ad attività finalizzate alla di riduzione della dispersione 

scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno con potenziamento degli apprendimenti in 

matematica, scienze, lingua madre, italiano per stranieri, e lingua straniera per gli studenti della scuola 

secondaria, nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-

2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – fondo sociale europeo plus (fse+) – obiettivo specifico eso4.6, 

azione eso4.6.a1 – sotto azione eso4.6.a1.b, interventi di cui al decreto del ministro dell’istruzione e del merito 

n. 175 del 9 settembre 2025, avviso 53338 del 09/03/2026 –  Interventi Integrati di riduzione della dispersione 

scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del Mezzogiorno  Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027,  per 

una durata pari a 30 ore caduno. 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTO il Programma Annuale E. F. 2024;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»;  

VISTO l’Avviso Prot. N. 53530 del 09/03/2026, FSE+, relativo al piano “Agenda Sud “, finalizzato a superare i 

divari territoriali garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli 

apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria; 

VISTA la candidatura n. 22206 del 16/03/2026 inoltrata dall'Istituto Comprensivo TE1 “Torricella S.-Zippilli - 

Lucidi” di Teramo in risposta all’avviso prot.n. 53338 del 09/03/2026 - Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-

2027;  

VISTO il decreto di disseminazione inziale prot. N. 9890/2026 del 14/05/2026; 

VISTO il Programma Annuale E. F. 2026; 

VISTE le delibere del collegio docenti n.4 del 29/10/2025 e del consiglio d'istituto n.5 del 29/09/2025 di 

adesione ai PON; Protocollo n. 0009890/2026 del 14/05/2026 2/2  

Protocollo n. 0014397/2026 del 21/08/2026



 

VISTA la delibera n.5 del Consiglio di Istituto in data 04 febbraio 2026 di approvazione del Programma 

Annuale dell’esercizio finanziario 2026;  

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui sopra;  

 

 

 

 

 

 

 

PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2021/2027;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 9889 del 14/05/2026 del finanziamento relativo al progetto 

“Edunauti alla conquista delle competenze STEAM”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2026-134, pari ad € 

81.780,00; 

VISTO l’Avviso Prot. N. 53530 del 09/03/2026, FSE+, relativo al  Il piano Agenda Sud è finalizzato a superare 

i divari territoriali garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli 

apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria; 

VISTA la candidatura n. 22206 del 16/03/2026 inoltrata dall'Istituto Comprensivo TE1 “Torricella S.-Zippilli - 

Lucidi” di Teramo in risposta all’avviso prot.n. 53338 del 09/03/2026 - Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-

2027;  

VISTO il decreto di disseminazione inziale prot. N. 9890/2026 del 14/05/2026; 

VISTO il Programma Annuale E. F. 2026; 

VISTE le delibere del collegio docenti n.4 del 29/10/2025 e del consiglio d'istituto n.5 del 29/09/2025 di 

adesione ai PON; Protocollo n. 0009890/2026 del 14/05/2026 2/2  

VISTA la delibera n.5 del Consiglio di Istituto in data 04 febbraio 2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’esercizio finanziario 2026;  

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui sopra; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 9889 del 14/05/2026 del finanziamento relativo al progetto 

“Edunauti alla conquista delle competenze STEAM”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2026-134, pari ad € 81.780,00 

VISTI gli avvisi pubblicati Prot. N. 13593/2026 del 07/07/2026 e prot. N. 13615/2026 del 08/07/2026 finalizzati 

all’accoglienza delle domande di partecipazioni tra gli alunni della scuola primaria e secondaria dell’Istituto; 

PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2021/2027;  

VISTE le adesioni degli alunni e degli studenti pervenute entro i termini stabiliti dagli avvisi Prot. N. 13593/2026 

del 07/07/2026 e prot. N. 13615/2026 del 08/07/2026; 

VISTO il decreto di avvio della selezione interna per l’individuazione di esperti e tutor - Agenda Sud a.s. 2025-

2026 e 2026-2027- Agosto – Settembre 2026, Prot. N. 14218 del 6 Agosto 2026; 

VISTO gli avvisi di  selezione interna ESPERTI e TUTOR - Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027- Agosto – Settembre 

2026, Prot. N. del 14219 e Prot. N. 14220 del 6 Agosto 2026; 

CONSIDERATA la necessità di di avvalersi della collaborazione di n. 7 figure di Esperti e n.7 figure di Tutor 

per progettazione e conduzione moduli  riferiti ad attività finalizzate alla di riduzione della dispersione scolastica 

e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno con potenziamento degli apprendimenti in matematica, 

scienze, lingua madre, italiano per stranieri, e lingua straniera per gli studenti della scuola secondaria 

nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 –Priorità 

01 – Scuola e competenze – fondo sociale europeo plus (fse+) – obiettivo specifico eso4.6, azione eso4.6.a1 

– sotto azione eso4.6.a1.b, interventi di cui al decreto del ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 

settembre 2025, avviso 53338 del 09/03/2026 –  Interventi Integrati di riduzione della dispersione scolastica e 

dei divari territoriali nelle regioni del Mezzogiorno  Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027,  per una durata 

pari a 30 ore caduno; 

 



 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti 

procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale 

di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

VISTO il Decreto Prot.N. 14311/2026 del 18 Agosto 2026, il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione per la selezione di n.14 professionalità di cui n. 7 figure di Esperti e n.7 figure di Tutor ; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione Prot.N. 14311/2026 del 18 Agosto 2026; 

VISTO che per mero errore materiale,nel verbale redatto dalla Commissione Esamintarice pubblicato con  

Prot. N.14332 /2026  del 19 Agosto 2026, il prospetto di assegnazione dei tutor è manchevole 

dell’indicazione del tutor per il modulo n. 3 – “Grammatica fa rima con matematica” da svolgersi  dal 2 al 8 

Settembre 2026 – 8.30/13.30  ed è stato integrato con il prospetto completo pubblicato con Prot.N.14337 del 

19 Agosto 2026; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto del 5 Novembre 2026; 

VISTE le graduatorie stilate dalla Commissione incaricata, che ha individuato i candidati risultati in posizione 

idonea ai fini della selezione in graduatoria sia ESPERTI che TUTOR; 

VERIFICATO che la Piattaforma COESIONE 21/27 non accetta l’assegnazione della docente TIBERI LUISA 
nata a Teramo il 23/05/1986 CF TBRLSU86E63L103B per il Modulo n.6 “Dalla lingua funzionale alla lingua 
per lo studio: didattiche innovative per le competenze linguistiche!” dal 8 al 12 Settembre 2026 - Ore 8.30-
14.30 perché con contratto di servizio fino al 30/06/2026; 
CONSIDERATO che dal verbale della Commissione di valutazione Prot.N. 14311/2026 del 18 Agosto 2026, 
risultava in posizione utile la Docente DEL PAGGIO RITA nata a Teramo il 24/07/1997 CF 
DLPRTI97L64L103V, con punti 48 per il Modulo n.6 “Dalla lingua funzionale alla lingua per lo studio: didattiche 
innovative per le competenze linguistiche!” dal 8 al 12 Settembre 2026 - Ore 8.30-14.30 perché con contratto 
di servizio fino al 30/06/2026; 

VISTE le dichiarazioni rese dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza 
di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo 

delle risorse; 



 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 

 

 

 

 

 

 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale 

dello stesso;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di rettificare l’assegnazione 
dell’incarico di ESPERTO alla Docente LUISA TIBERI con Decreto Prot.N. 14340 del 19 Agosto 2026 dell 
Modulo n.6 “Dalla lingua funzionale alla lingua per lo studio: didattiche innovative per le competenze 
linguistiche!” dal 8 al 12 Settembre 2026 - Ore 8.30-14.30 perché con contratto di servizio fino al 30/06/2026, 
con  l’assegnazione dello stesso alla docente RITA DEL PAGGIO da svolgersi dal 8 al 12 settembre 2026 dalle 
Ore 8.30-14.30 

 

Il Conferimento dell’incarico individuali, avente ad oggetto il ruolo di Esperti, per un importo pari a € 

duemilacento (euro 2100/00) per gli Esperti, inteso quale importo lordo stato o inteso come importo 

comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, rapportato alle ore 

effettivamente prestate che sono complessivamente 30 per ciascun incarico;  

 di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Personale > Incarichi conferiti e 

autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti) al link 

https://web.spaggiari.eu/sdg2/Trasparenza/TEME0030?idCategoria=40701 ai sensi della normativa 

sulla trasparenza sopra richiamata. 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

 

Teramo, lì 21 Agosto 2026       

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Lia VALERI 
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